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1. UvOoD

Ucenicki dom ima vaznu ulogu u odgojno-obrazovnom sustavu te konkretno i svakodnevno u praksi

postaje ,Skola Zivota i rada“ srednjoskolaca. Dom ostvaruje op¢u svrhu odgoja u srednjem skolstvu te

omogucava stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak skolovanja ucenika srednjih skola. Domski

odgoj podrazumijeva demokratski, pluralisticki, partnerski odnos u kojem ée se primjenjivati razliciti

modeli prema potrebama i mogucénostima ucenika u domu te razvijati njihove kompetencija, uz

istovremeno unapredivanje suradnje s lokalnom zajednicom. Profesori-odgajatelji, kao nositelji

odgojno-obrazovnog programa u domu pruzaju potporu i pomo¢ uceniku i roditelju u postizanju sto

kvalitetnijeg ukupnog razvoja i obrazovanja ucenika. Uz profesore-odgajatelje program realizira

pedagoginja te drugi koje po potrebi uklju¢ujemo u svoj rad s u€enicima.



2. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA

Broj leZaja po sobama:

- 20soba po 4 lezaja
- 5sobapo6 lezaja
- 2sobe po 2 lezaja
- 2sobe po 3 lezaja

- 2sobe po 5 lezaja

Kapacitet Doma : 130 leZaja

Prostor za spavanje i odmor : 31 soba
Prostor za prehranu

Portirnica

Higijensko- sanitarni ¢vor

2 Uc¢ionce

Prostor za slobodne aktivnosti

Stanje i funkcionalnost opreme i namjestaja uglavnom je zadovoljavajuce. Prostor Doma redovito se
odrzavao i uredivao prema mogucnostima i raspolozivim sredstvima. Na pocetku Skolske godine

kupljen je novi inventar te su time obnovljenje ucenicke sobe.
Financijsko- materijalni uvjeti rada :
Postoji pet segmenata financiranja :

- Plaée djelatnika ( Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta)
- Ucenicke uplate ( participacija roditelja-staratelja)

- Subvencije ( Ministarstvo znanosti)

- Subvencije ( Zupanije)

- Subvencije ( Gradski ured za obrazovanje, kulturu i Sport)



3. UCENICI

a) Brojéano stanje uc¢enika u Domu u $kolskoj godini 2017./2018. Godini

Odgojna skupina Broj na pocetku skolske godine | Broj na kraju Skolske godine
A 23 23
B 23 23
C 24 22
D 27 25
Ukupno 97 93

b) Uspjeh uéenika u Domu na kraju $kolske 2017./2018. godine

Tablica 2.: Uspjeh ucenika po odgojnim skupinama i ukupno na kraju nastavne godine

Odg. Br. Opdi uspjeh Br.ucenika s Uspjesni Neoc.
grupa ucenika nedovoljnom ocjenom
5(4]3 111 (2 3 14 |uk
A 23 2(1|5(0|0] 0 0 00 0 23 0
5
B 23 8|1|l2|0(0|0]O0]|O0]O 0 21 0
1
C 22 117|5|01|4]|3 1 0] 0 4 22 0
0
D 25 5{1(9(1|5]| 4 1 0] 0 5 25 0
0
Ukupno: 93 21412 917 |2 0|0 91 0
5(3]1

Ucenici s negativnim ocjenama upudeni na produZenu nastavu a kasnije na popravak.

Odg. Br. Opdi uspjeh Br.ucenika s Uspjesni Srednja
grupa ucenika nedovoljnom ocjenom ocjena
5(4]|3 1112 |3] 4] uk
A 23 216 | 0|0]| O 0 00 0 23 3.9
5
B 23 8|/1|2|0(0|0]O0]|]O0] 2 2 21 4.00
1
C 22 1(7({5|10(0]| O 0 00 0 22 4.22
0
D 25 5/1/9|1(j0|0]0]|0]O 0 25 3.76
0
Ukupno: 93 2142|110 91 3.97
5(3|2

Tablica 3.: Uspjeh ucenika po odgojnim skupinama na kraju Skolske godine

Prosjek ocjena svih ucenika na kraju nastavne godine je 3.97. 68 ucenika je na kraju Skolske godine

postiglo odli¢an i vrlo dobar uspjeh. Dvije ucenice i dva ucenika, nazalost, nisu uspjesno prosli razred.




4. DJELATNICI USTANOVE

Kvalifikacija struktura zaposlenih djelatnika u Domu prema sistematizaciji radnih mjesta je sljedeca:

Rb. RADNO BROJ VSS VSS SSS KV NKV
MJESTO DJELATNIKA
DJELATNIKA
1. Ravnatelj 1 1
2. Odgajatelj 4 4
3. Struéni 1 1
suradnik-
pedagog
4. Tajnik 1 1
5. No¢ni 2 2
pazitel]
6. Racunovoda 1 1
7. Ekonom 1 1
8. Kuharica 4 1 1 2
9. Pralja 1 1
10. Domar 1 1
11. Spremacica 2 2
UKUPNO: 18+1 5+1 1 6 1 5

Tablica 3.: Kvalifikacijska struktura zaposlenih djelatnika u Domu

Organizacija rada i radnog vremena bila je maksimalno uskladena s Kolektivnim ugovorom i Zakonom
o radu.



5. ODGOJNO-OBRAZOVNI PROCES — REALIZACIJA PLANA | PROGRAMA RADA

Realizacija odgojno-obrazovnih programa po odgojnim skupinama

U 3kolskoj godini 2017./2018. odgojno-obrazovni programi realizirali su se u odgojnim skupinama,
slobodnim aktivnostima, posebnim i tematskim programima. Pocetkom rujna 2017. upisano je
ukupno 97 ucenika (51 ucenik i 46 ucenica), redovitih polaznika 34 srednjih $kola Grada Zagreba.
Tijekom skolske godine Dom je napustila jedna ucenica i 4 ucenika. Jedna uéenica se naknadno
upisala. Na kraju Skolske godine iz Doma su se ispisale 2 ucenice.

. Uz redovite ucenike u Domu je boravilo 20 redovitih studenta razli¢itih zagrebackih fakulteta (13
studentica i 7 studenata). Na kraju akademske godine ostalo je 7 studenata i 10 studentica. Sukladno
cilju sto boljih rezultata u skoli, ponudena im je mogucénost stru¢ne pomoci iz matematike i fizike.

Odgojne skupine formirane su na sjednici Odgajateljskog vije¢a odrzanoj 1.rujna 2018. Svaka od 4
odgojne skupine ima svog odgajatelja- pedagoskog voditelja, koji u skladu s potrebama i dobnoj
strukturi ucenika, definira i realizira plan i program odgojne skupine. U tim su planovima tematski
sadrzane 4 odgojno-obrazovne cjeline koje obuhvadéaju:

A) ¢uvanje i unapredivanje zdravlja ucenika,
B) socio-emocionalni razvoj,

C) kognitivni razvoj

D) kreativnost i obogacivanje

A) CUVANJE | UNAPREDIVANJE ZDRAVLIA

Briga o zdravlju ucenika u adolescentskom periodu razvoja izuzetno je vaZzna. Svaki je odgajatelj u
okviru svog godisnjeg programa, na mentorskoj razini brinuo o zdravlju u¢enika. Kroz posebni
program ,Adaptacije” ucenici prvih razreda upoznali su se s osnovnim preduvjetima zdravlja, a to je
osnovna higijena i higijena prostora u kojem borave: spavaonice, prostor sanitarija i zajednickih
prostora. O higijeni spavaonica tijekom godine brinuli su se u¢enici. Cuvanje i unapredivanje
higijenski navika provodilo se obilaskom i ocjenjivanjem i urednosti spavaonica. U pojedinim
spavaonicama je bilo problema sa odrzavanjem higijene prostora sto je uspjesno rijeseno
individualnim i grupnim razgovorima.

Posebna paznja bila je usmjerena na nove ucenike i ucenike s nekim veéim zdravstvenim
potesko¢ama. Naglasak je, takoder, stavljen na osvjescivanje Stetnih posljedica konzumiranja
alkohola i cigareta te droga s ciljem prevencije, tj. sprecavanja daljnjih slicnih ovisnickih oblika
ponasanja. Poseban naglasak je stavljen na razvijanje zdravih navika. U Domu je u sklopu posebnog
programa u studenom odrzano stru¢no predavanje na temu Pravilna prehrana. U svrhu prevencije



odgovornog seksualnog ponasanja, odrzano je stru¢no predavanje Spolno prenosive bolesti. Odrzana
predavanja bila su vrlo uspjesna. Organiziranjem redovitih sportsko-rekreativnih aktivnosti, kao $to
su plivanje, nogometne i odbojkaske utakmice, domski turniri, tijekom cijele godine radilo se na
razvijanju zdravog nacina Zivota kao Zivotnog cilja . Nositelji aktivnosti bili su odgajatelji, stru¢na
suradnica- pedagoginja i studenti, te vanjski struéni suradnici. Oblici rada bili su savjetovanje,
radionice, predavanja, sportske igre i sl. Kroz program ,Misli zeleno, Zivi zdravo!“ kod ucenika
razvijamo odgovoran odnos prema ocuvanju kvalitete okolisa, njegovih izvora i zaliha te prema
zdravlju. Zdravstvena zastita ucenika nasega Doma nije najsretnije rijeSena buduéi da mi nemamo
zdravstvenog djelatnika (medicinsku sestru). U¢enike smo u hitnim slu¢ajevima upudivali na Hitan
prijem u bolnicu. Njega i evidencija bolesnih uc¢enika vodila se svakodnevno. Uz najcesce bolesti koje
su prisutne u tako velikom kolektivu (diSne i crijevne viroze), nije bilo nekih ozbiljnih bolesti. U
odgojno-obrazovnom radu uzeli smo u obzir zdravstvene poteskoce ucenika i pokusali im olaksati
svakodnevno boravljenje, rad i Zivot u Domu i skoli.

B) SOCIO- EMOCIONALNI RAZVO)

Poseban zadatak u ovom odgojno-obrazovnom podrucju je pomoci u¢enicima u procesu adaptacije i
socijalizacije u domskim uvjetima Zivota. U tu svrhu su ostvarene zadace poput stvaranja ugodnog
ozra¢ja u domu, pruzanje podrske osobnom razvoju ucenika, razgovor kao pomoc u rjeSavanju
problema, pomoc¢ u izgradivanju Zivotnih vrijednosti, svijesti o sebi i drugima, itd.

Poseban naglasak stavljen je na proces prilagodbe novih ucenika i u€enica . U svrhu $to bezbolnijeg
uklapanju u novu sredinu, za nove ucenike i njihove roditelje prireden je domjenak dobrodoslice te
sastanka na kojem su im predstavljeni odgojno-obrazovni djelatnici doma, kuéni red Doma i vazni
detalji povezani sa Zivotom u Domu.

Takoder, u prvih mjesec Dana boravka u Domu organizirana je Setnja gradom Zagrebom u suradnji s
Puckim otvorenim ucilistem uz pratnju turistickog vodi¢a gdje se ucenike upoznalo s brojnim
znamenitostima i kulturnim ustanovama grada Zagreba te nekim vaZznijim lokacijama u Gradu.

Provedene su tri radionice adaptacije gdje je novim ucenicima pruzena moguénost medusobnog
predstavljanja, upoznavanja drugih ucenika, osvjesStavanja sli¢nosti i razlika, kao i ekspresije emocija
povezanih sa Zivotom u novoj sredini. Ucenici su vrlo dobro prihvatili ovakav nacin upoznavanja.

Nadalje, naglasak je stavljen na uspjesnu socijalizaciju svih ucenika te razvijanje vjestina uspjesne
komunikacije i nenasilnog rjeSavanja sukoba. U tu svrhu, realizirane su brojne radionice, kao npr.
,Drustvo ija“i,Ljutis se?!“ kojima se nastojalo potaknuti razvijanje vjestina miroljubivije komunikacije
i medusobne tolerancije, kao i prepoznavanje neprihvatljivih oblika ponasanja. Organizirali smo
domjenak za maturante u Cijim pripremama su sudjelovali mladi uéenici i na taj nacin se oprostili od
jos jedne generacije.

C) KOGNITVNI RAZVO)

Poseban naglasak u okviru ovog podrucja bio je na stvaranju i poticanju uspjesnih navika i vjestina
ucenja, kao i vjesStina organizacije vremena. Provodenje aktivnosti u cilju izvrSavanja ovog zadatka bilo
je otezano ve¢ spomenutom dobnom heterogenoscu ucéenika, kao i razli¢itim zahtjevima koji odredeni
Skolski programi postavljaju pred svoje ucenike.



Poseban naglasak je stavljen na ucenike prvih razreda i u¢enike koji su na polugodistu imali zaklju¢ene
negativne ocjene. Zbog velike razlike u motivaciji, steCenim radnim navikama i vjestinama aktivnog
uéenja, kao i razlika u zahtjevima pojedinih skolskih programa, otezan je grupni rad pa se pristupilo
individualnom radu sa u¢enicima.

Individualni pristup u ovom podrucju donio je bolje rezultate. Isto tako, za ucenike prvih razreda zbog
nezadovoljavajuéih rezultata iz pojedinih predmeta organizirane su instrukcije i pomo¢ studenata, kao
i odgajatelja.

| ostale ucenike se poticalo na aktivno ucenje i razvijanje radnih navika. Ucenicima koji su postizali
neadekvatne rezultate iz pojedinih podru¢ja omogucene su instrukcije te ih se intenzivnije pratilo i
poticalo na ucenje.

Ucenike koji su na polugodistu imali negativne ocjene posebno se pratilo, izradeni su individualni
planovi za ispravljanje ocjena, a kontakti sa Skolama i razrednicima, kao i roditeljima su se intenzivirali.

D) KREATIVNOST | OBOGACIVANJE

Posebni zadaci unutar ovog podrucja odnosili su se na omogucivanje ucenicima da korisno provedu
svoje slobodno vrijeme unutar doma, kao i poticanje u ukljucivanja u izvandomske sadrzaje. UCenici
su se mogli ukljucivati u brojne kreativne radionice koje su organizirali njihovi odgajatelji.

Ucenicima u domu su na pocetku Skolske godine ponudene slobodne aktivnosti, a kroz godinu
djelovalo je 8 izbornih programa (slobodnih aktivnosti). Kriteriji za odabir tih 8 programa bio je
iskazan interes ucenika. Izborni programi bili su: odbojka, koSarka, nogomet, $ah,recitatorska
skupina, likovna skupina i glazbena sekcija. Vedi broj uc¢enika bio je aktivan barem u jednom izbornom
programu, a nekolicina je bila uklju¢ena u nekoliko programa. ObiljeZzavani su mnogobrojni vazni
datumi.

Sudjelovali smo u regionalnim natjecanjima ucenickih domova - Domijadi. Poticanje za sudjelovanje u
izvan domskim aktivnostima baziralo se na konstantom pruzanju informacija o programima sportskih
i kulturnih institucija. U skolskoj godini ucenici su pogledali sedam kazalisnih predstava. Kako bi se
izborni i posebni programi provodili sto kvalitetnije, smatramo da je najvazniji kontinuirani rad i
druzenje sa ucenicima, a u tome najvazniju ulogu imaju odgajatelji, koji su i ujedno i voditelji ovih
aktivnosti.

Organizacija rada odgajatelja

Rad odgajatelja odvijao se od 6.00 do 22.00 sata pri ¢emu se odgajatelji izmjenjuju u smjenama. Pri
tome se vodilo racuna da odgajatelj bude u smjeni s ucenicima svoje odgojne skupine. Odgajatelji
tijekom Skolske godine pratio svakog uéenika na ucenje, njegov uspjeh u skoli i na prakti¢cnom radu,
njegovo ponasanje u Domu i o tome vodio odgovarajué¢u pedagosku dokumentaciju.

Realizacija satnice neposrednog rada odgajatelja




Tjedna norma neposrednog rada odgajatelja bila je 28 sati. Satnica neposrednog rada realizirana je u
cijelosti.

Realizacija ostalih obveza odgajatelja

Stru¢na metodicka priprema, stru¢na usavrsavanja, suradnja s roditeljima ili skrbnicima, rad u stru¢nim
tijelima i povjerenstvima, suradnja sa Skolama i svi ostali poslovi realizirani su u potpunosti.

Rad strucne suradnice - pedagoginje

Tjedna norma stru¢ne suradnice- pedagoginje bila je 40 sati, od toga 30 sati neposrednog rada, a 10
sati pripreme, usavrsavanja i ostalih poslova. Stru¢na suradnica- pedagoginja radila je u smjenama.
Obavljala je poslove neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu ( individualni i grupni
rad s uéenicima, izborni i posebni programi), poslove planiranja, praéenja i unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada. Satnica je realizirana u potpunosti.

DeZurstvo nocu

Nocu su deZurali dva noéna pazitelja u vremenu od 22.00 do 6.00. Svi zadaci no¢nih pazitelja, kao i
sama satnica, realizirani su potpunosti.

Realizacija programa

Izborni programi

Tablica 4: Prikaz izbornih programa/ slobodnih aktivnosti u 2017./2018.

IZBORNI PROGRAM VODITEU

Plesna skupina Tatjana Vodanovic
Glazbena skupina Mirjana Mudrovcié
Odbojka Petar Heéimovi¢
Sah Petar Vukmirovié
Ko3arka Petar Vukmirovi¢
Likovna skupina Tanja Suniji¢
Recitatori Tatjana Vodanovi¢
Nogomet Petar Hedimovic
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Ucenici ¢lanovi kulturnih i sportskih izbornih programa radili su kvalitetno i sadrzajno tijekom cijele
Skolske godine. Ove Skolske godine ponudili smo ucenicima 8 izbornih programa izmedu kojih su
mogli odabrati ono Sto Zele. Novim uéenicima izborni programi predstavljeni su preko panoa i
sastancima odgojnih skupina.

Ucenici zainteresirani za sport redovito su bili ukljuceni u sportske sekcije. Treninzi su odrzavani
tjedno redovito, a cilj rada je zdravo provodenje slobodnog vremena. Sve slobodne aktivnosti su
sastavni dio preventivnih programa zlouporabe sredstava ovisnosti i sprjecavanja vrsnjackog nasilja.
Uspjesno su realizirane sve predvidene zadade i planirani broj sati, svih programa slobodnih
aktivnosti u¢enika osim plesne skupine radi bolesti vanjskog suradnika. Izborni program likovna
skupina na ovogodisnjoj 44. Regionalnoj Domijadi osvojila je pregrst nagrada: kategorija rukotvorina
(rad ucenika koji je osvojio 2.mjesto ucenickog Zirija), bakropis (rad u¢enika koji je osvojio 2.mjesto
strucnog Zirija), fotografija (rad ucenika koji je osvojio 2.mjesto strucnog Zirija i 3.mjesto ucenickog
Zirija), skulptura (rad ucenice koji je osvojio 3.mjesto stru¢nog Zirija i 2.mjesto ucenickog Zirija). U
sportskom dijelu natjecanja na 44.Regionalnoj Domijadi nogometna ekipa zauzela je posljednje
mjesto, a Domska Sahovska ekipa 4.mjesto. Domska odbojkaska ekipa-uéenice izuzeta je iz daljnjeg
natjecanja na Regionalnoj Domijadi kao i stolno teniska ekipa ucenika. Kosarkaska ekipa na 44.
Regionalnoj Domijadi i 43. Drzavnoj Domijadi osvojila je 1.mjesto. Glazbena skupina naseg Doma na
44 Regionalnoj Domijadi osvojila je 3.mjesto ucenickog Zirija, a u kategoriji filmskog stvaralastva s
filmom ,,Bijela krv” filmska ekipa naseg Doma osvojila je 2.mjesto strucnog Zirija i 1.mjesto ucenickog
Zirija.

Posebni programi

JA U NOVOJ SREDINI

(poseban program za ucenike prvog razreda)

U ovaj program bili su ukljuceni ucenici prvih razreda koji su se kroz 3 radionice i odrzane tijekom
perioda adaptacije medusobno upoznavali te dijelili iskustva vezana uz boravak u novoj sredini.
Takoder, u€enici su u organizaciji Pu¢kog otvorenog ucilista Zagreb pocetkom rujna prosetali Gradom
Zagrebom u pratnji turistickog vodica, a u suradnji s PU Zagrebackom za njih je organizirano
predavanje o sigurnosti u gradu. Kako bi saznali koliko je uspjesno protekao period adaptacije
ucenika na novu sredinu, provedena je anketa o prilagodbi u¢enika na Dom. Rezultati ankete pokazali
su da vedina ucenika vrlo uspjesno se prilagodila na Zivot u Domu i novu sredinu.

USPJESNO UCENJE

Ovaj program provodio se u skupini u€enika kroz 3 radionice i predavanja gdje su se obradivale teme:
organizacija vremena, uc¢enje na skolskom satu, ¢imbenici uspjesnog ucenja i kako ublaziti strah od
odgovaranja. Neke planirane teme obradene su kroz individualni rad sa uc¢enicima koji su pokazali
interes ili kod kojih se pokazala potreba, odnosno za koje se pokazalo da nemaju razvijene odredene
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od navedenih vjestina . Namjera je bila ukljuciti uenike losijeg uspjeha te ucenike zainteresirane za
tematiku uspjesnog ucenja. U program su se ukljucili uglavnom ucenici prvog razreda koji su ujedno i
zainteresirani kako uspjesnije uciti. Smatramo kako, i u sljedeéoj Skolskoj godini, svakako treba
provesti program u cijelosti grupno i individualno te josS viSe poraditi na metodama motiviranja na
sudjelovanje u programu.

USMJERI SE NA BUDUCNOST

(poseban program za maturante)

U ovoj skolskoj godini je 9 maturantica i 11 maturanata. Ucenike koji namjeravaju studirati upoznalo
se sa postoje¢im studijima na zagrebackim i drugim sveuciliStima, s njihovim programima, zahtjevima
i nac¢inom selekcije kandidata. Organiziran je posjet i odlazak na smotru Sveucilista.

Ucenike kojima je slijedilo traZenje zaposlenja upoznalo se sa nekim osnovnim pojmovima iz svijeta
rada i profesionalnog razvoja(zanimanje, karijera, pla¢a, zakon o radu). Ucenici zavr$nih razreda
redovito su odlazili tijekom nastavne godine na kviz pod nazivom ,Kroz knjiznicu do mature”. Ucenici
su bili uspjesni i na kraju nastavne godine osvojili su 2.mjesto.

KULTURNO SE UZDIZEMO

Osnovni cilj ovog posebnog programa je stjecanje navike odlaska u kazaliste. Realizirano je 7 odlazaka
u kazaliste tijekom Skolske godine, a najposjecenije kazaliste bilo je Kazaliste Kerempuh i Komedija.
Ucenici su prije odlaska na pojedine predstave upoznati s vrstom i karakterom predstave te pojmovima
vezanim uz svijet kazalista.

PREVENTIVNI PROGRAM

Program prevencije ovisnosti i Prevencija nasilja medu ucenicima

U sklopu zajedni¢kog preventivnog programa (prevencija nasilja i ovisnosti) kontinuirano se timski
radilo na uocavanju slucajeva nasilja medu ucéenicima te se nastojalo sprijeciti pravovremenim
reagiranjem, razgovorom i upozoravanjem na neprihvatljivost takvog ponasanja. Posebna paZnja
usmjerena je na ponaSanje starijih u¢enika prema mladima. Ucenici su izradili pano povodom
Medunarodnog dana tolerancije, te je stru¢na suradnica pedagoginja odrZala nekoliko radionica na
temu nenasilja. Preventivni program tijekom ove godine provodio se kroz radionice, predavanja,
domske turnire u odbojci i $ahu, individualne i grupne razgovore. Takoder, na prevenciji njihovog
rizi€nog ponasanja radilo se kontinuiranim praéenjem ponasanja ucenika u Domu i Skoli te njihovom
uspjehu u Skoli. Uspostavili smo uspjesnu suradnju s poliklinikom za neurologiju, psihijatriju, medinicu
rada i $porta dr. Kocijan i Hercigonja, Zavodom za javno zdravstvo dr. Andrije Stampar (dr. $kolske
medicine Ljiljanom Durié). Posebnu pozornost posvetili smo uklju¢ivanju visoko rizi¢nih ucenika u
slobodne aktivnosti.
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6. STRUCNA VIJECA

Odgajateljsko vijeée

U Domu je kao strucni organ djelovalo Odgajateljsko vijece. U Skolskoj godini 2017./ 2018. godini
odrzano je 9 sjednica, redovnih ili po potrebi. Na svakoj sjednici voditelji odgojnih skupina informirali
su vije¢e o uspjesnosti realizacije planiranih aktivnosti ucenika, predlagali odgojne mjere i iznosili
probleme. Sve zadace Odgajateljskog vijeca, kao i teme koje su problematizirane na sastancima
uspjesno su rijesene.

Strucni aktiv

Strucni aktiv ¢ine odgajatelji, kao neposredni nositelji svih odgojno obrazovnih programa i strucni
suradnik — pedagog kao voditelj. U skolskoj godini 2017./2018. odrzano je 12 sastanaka Aktiva na
kojima je kontinuirano provodena evaluacija realizacije plana i programa odgojno — obrazovnog rada,
takoder su obradene aktualne teme iz Zivota u¢enika u domu (zdravlje, uenje, ponasanje,
ukljucenost u ponudene programe i sl.), organizacijski poslovi rada poslova vijeca, planiranje
mjesecnih aktivnosti na nivou doma, analize problema i ponasanje ucenika te nova zakonska
regulativa i drugi relevantni propisi i odluke nadleznog ministarstva.

Vijece ucenika
Na sjednicama Vijec¢a ucenika redovito se raspravljalo o :

- pripremanje i davanje prijedloga tijelima doma o pitanjima vaznim za
ucenike, njihov rad i rezultate u odgoju i obrazovanju

- predlaganje mjera poboljSanja uvjeta Zivota i rada u domu ( promjene
jelovnika, potreba za prostorom dnevnog boravka)

- sudjeluju u organizaciji pedagoskih radionica, domske priredbe...

Vijece roditelja

Sadrzaji nisu realizirani iz objektivnih razloga.
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7. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Program stru¢nog usavrsavanje odgajatelja u skolskoj godini 2017./2018. sadrzavao je 3 oshovna

oblika za obogacivanje stru¢nih znanja i unapredivanje pedagoske prakse:

a)izbor sadrzaja prema osobnim potrebama i afinitetima (na individualnom planu)

b)prezentacija zadane teme na Odgajateljskom vijec¢u

c)sudjelovanje na struénim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i

sporta i Agencije za odgoj i obrazovanje i Sire.

8. SURADNJA

Suradnja je pretpostavka kvalitetnoga odgojno-obrazovnog rada i zadovoljstva Zivotom u ustanovi.
Suradnju ostvarujemo na viSe relacija: suradnja izmedu odgajatelja i u¢enika, odgajatelja medusobno,
ucenika medusobno, suradnja s ostalim zaposlenicima, sa skolom, s roditeljima, sa zdravstvenim
institucijama te kulturnim i sportskim ustanovama.

Suradnju s roditeljima ostvarujemo veé pri prvom dolasku ucenika i roditelja u Dom odrZavanjem
roditeljskog sastanka i nastavlja se tijekom cijele skolske godine po potrebi. Na roditeljskom sastanku
roditelji se upoznaju sa Zivotom i radom u ucenickom Domu. To je ujedno i prilika da roditelji iznesu
svoja zapazanja i prijedloge za kvalitetniji odgojni rad. Suradnja je sa Skolom kontinuirana tijekom cijele
godine. Uglavnom su to kontakti s razrednicima, predmetnim nastavnicima, pedagogom, psihologom
a po potrebi i ravnateljem Skole. Sve to ¢inimo kako bismo imali uvid u uéenikova postignuca,
napredovanja u skoli, ili pak uocili nedostatke i pruzili odgovaraju¢u pomoc¢. Po potrebi suradujemo i
sa socijalnom sluzbom.

Suradnja s MUP Zagreb ocijenjena je izvrsno, jer smo pravovremeno od policijskih djelatnika dobivali
stru¢nu pomoc¢ u rjesavanju problema krada, kao i eventualnih slucajeva nasilja.

Suradnja s institucijama koje doprinose unapredenju odgojno-obrazovnog rada (Gradska knjiznica
Zagreb, Pucko otvoreno uciliste, kina, kazalista, muzeji) bila je izuzetno dobro te ¢e se i dalje poticati.

Svjesni smo da bi nas pedagoski rad bez suradnje s gradom odnosno drustvenom, radnom i kulturnom
sredinom poprimio beZivotni karakter i gubio svoj pravi smisao. U pravo stoga nastojat ¢emo u
slijedecoj Skolskoj godini ostvarivati kontakte te Dom Sto viSe otvarati prema drustvenoj zajednici
organizirajuci izlozbe, koncerte i sl.
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9.UPRAVLJANIJE

U Skolskoj godini 2017./2018. Domski odbor odrzao je 13 sjednica na kojima je razmatrana redovna
problematika. Clanovi domskog odbora odazvali su se pozivima na sjednice tako da je uvijek bio
kvorum i odluke su se mogle donositi. Potrebe za sazivanjem izvanrednih sjednica nije bilo.

10. PROMIDZBA

Dom kao odgojno-obrazovna ustanova najbolje promovira svoju djelatnost kroz vlastita postignuca i
ostvarene rezultate u radu, Sto se kao Cinjenica i informacija izravno prenosi u roditeljske domove
nasih ucenika, ali i u Siri drustveni kontekst. Kako su nasa ukupna postignucéa na prilicno visokoj razini,
dio promidzbe je obavljen posve prirodnim komunikacijskim putem.

11.EVALUACIJA RADA DOMA

Uz Program rada doma u prvom polugodistu skolske godine 2017./2018. pracena je realizacija
pojedinacnih planova i programa rada odgajatelja i odgojnih skupina, sa svim svojim specifiénostima,
(evidencije u dnevnicima rada odgajatelja i odgojne skupine).

Kod ucenika se vrednovalo i poticalo na samovrednovanje usvojenosti kompetencija koje su ostvarili
kroz planirane sadrzaje i teme programa te aktivno sudjelovanje u domskim aktivnostima, redovitosti
uéenja kao i postignutim rezultatima u Skoli i opravdanosti izostanaka s nastave.

Realizacija svih planiranih aktivnosti i postavljenih ciljeva Doma kontinuirano se pratilo i vrednovalo
na Stru¢nim aktivima i Odgajateljskim vije¢ima. Vrednovali su se materijalno tehnicki uvjeti rada,
medusobna suradnja svih radnika Doma radi postizanja boljih rezultata rada.
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12. ZAKUUCAK

Svaki je ucenik jedinka i osoba za sebe sa svojim vrlinama i manama, socijalnim i emocionalnim
kontekstom, obiteljskim nasljedem, predispozicijama da nesto postigne i bude uspjesan u
odredenom podrucju. Nema recepta za uspjesSan odgoj, svakom uceniku je potrebno pristupiti na
drugaciji nacin, stvoriti mu uvjete za nesmetan rast i razvoj, osmisliti nacin kako mu pomodi, ali mu
pri tom pustiti da se samostalno razvija.

Potrebno je upoznati razvojne osobnosti svakog ucenika, razumijeti njihov jezik i znati oblikovati
poruku koju bi u¢enik mogao bez teskoce razumijeti.

Tome cilju neprestano tezimo!

»Voljeti dijete ne znaci posjedovati ga, nego - bezuvjetno ga prihvadati: slusati ga Sto govori, poticati
ga da izraZzava svoje misli i osje¢aje, omoguciti mu da razvije sve svoje potencijale“.

(dr. D. Miljkovi¢)

Odgajateljsko vijece i ostali radnici Doma u cijelosti su ostvarili planirane zadade i aktivnosti planirane
za Skolsku godinu 2017./2018. Timski pristup odgojnoj problematici, stru¢nost pedagoskih djelatnika i
poticajno ozracje i rad ucenika pridonijeli su uspjesnoj realizaciji svih postavljenih ciljeva i zadada.

U Zagrebu 31.kolovoza 2018. godine

Pedagoginja:

Mirjana Mudrovcié,prof.
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KLASA : 602-03/18-03/01
URBROJ: 251-492-18-1

Zagreb, 27.9.2018.

Ravnatel;j :

Darko Troselj, prof.

Ovo lzvjesce utvrdio je Domski odbor na sjednici odrZanoj dana
KLASA : 602-03/18-03/01
URBROJ: 251-492-18-1

Zagreb, 29.9.2016.

Predsjednica Domskog odbora:

Tanja Suniji¢, prof.
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